
Newsletter – Juni und Juli 2019 

 
Liebe Kolleginnen und Kollegen,  
liebe Netzwerkpartnerinnen und Netzwerkpartner,  
 

anbei finden Sie wieder aktuelle Informationen im Bereich Bildung für Neuzugewanderte, 

Arbeit und Anerkennung. 
 

Wir wünschen Ihnen viel Spaß beim Lesen und freuen uns über Veranstaltungshinweise, 

Rückmeldungen und Anregungen für den Newsletter!  

 

Deutsch lernen  

 

 Leben in Bayern 

Nach dem erfolgreichen ersten Kursdurchlauf in Karlsfeld, 
weitet das Dachauer Forum das Angebot auf den 
Landkreis aus. Folgende Kurse starten im Oktober:  
 
Kurs in Karlsfeld: 
Start am Montag, den 14.10.2019 
9.00 bis 11.00 Uhr 
Wöchentlich, immer Montag 
Insgesamt 8 Termine 
Kursort: Raum der vhs Karlsfeld (Ohmstraße 7, 85757 
Karlsfeld) 
 
Kurs in Dachau: 
Start am Donnerstag, den 17.10.2019 
9.00 bis 11.00 Uhr 
Wöchentlich, immer Donnerstag 
Insgesamt 8 Termine 
Kursort: Bürgertreff Dachau Ost (Ernst-Reuter-Platz 1a, 
85221 Dachau) 
 
Kurs in Markt Indersdorf: 
Start am Dienstag, den 15.10.2019 
9.00 bis 11.00 Uhr 
Wöchentlich, immer Dienstag 
Insgesamt 8 Termine 
Kursort: Caritas Zentrum Markt Indersdorf 
 

 

 Berufsbezogener Deutschkurs B2 (DeuFöv) 

Am 30.09.2019 startet beim Internationalen Bund im Kursraum des JMD Dachau ein B2 - 

Berufssprachkurs am Abend. Anmeldungen sind vor Ort oder unter 0176 586 276 38 möglich. 

 
Beginn: 30.09.2019 
Ende: 03.06.2020  
500 UE (inkl. Brückenelement aus B1+)  
Kursort: Friedenstr. 51, 85221, Dachau  
Unterrichtszeiten: Montag bis Donnerstag 17:45 – 21:00 Uhr (4 UE)  

B2-Prüfung: Juni 2020 

https://www.dachauer-forum.de/projekte/flucht-asyl-und-integration.html
https://www.dachauer-forum.de/projekte/flucht-asyl-und-integration.html
https://www.jugendmigrationsdienste.de/jmd/dachau/
https://www.jugendmigrationsdienste.de/jmd/dachau/


Frühkindliche Bildung und Elternbildung 
 

 Bröschüre „Frühe Hilfen für geflüchtete Familien“ 

Die vom Nationalen Zentrum Frühe Hilfen (NZFH) herausgegebene Broschüre bietet 

Hintergrundinformationen, Praxis- und Methodenbeispiele sowie Anregungen für die Arbeit mit 

Flüchtlingsfamilien  

 
Schulische Bildung 
 

 Erklärvideos zum bayerischen Schulsystem 

In Zusammenarbeit zwischen der Integrationskoordination des Landratsamts München und 

der Bayerischen Akademie für Fernsehen und Digitale Medien e.V. (BAF) sind fünf Erklärfilme 

entstanden, die Geflüchteten das bayerische Schulsystem näherbringen sollen. Die Videos 

sind animiert und stehen in den Sprachen Deutsch, Englisch, Dari und Arabisch zur Verfügung. 

 

 Methodenpool für sprachsensiblen Fachunterricht 

Das kostenlose Online-Angebot der Mercator-Stiftung unterstützt Lehrkräfte aller Fächer und 

Schulformen dabei, ihre Unterrichtsstunden sprachsensibel aufzubereiten und Inhalte für alle 

Schülerinnen und Schüler verständlich zu vermitteln.  

 
Berufliche Bildung & Weiterbildung  
 

 Berufs-ABC 

Das Berufs-ABC der Bertelsmann-Stiftung ist eine wertvolle Unterstützung für den 

Sprachunterricht. Teilnehmer*innen können mit Hilfe des Berufs-ABCs ihren beruflichen 

Wortschatz erweitern. Die Inhalte stehen in sechs Sprachen zum Download bereit. 

 

 Fachbegriffe für Pflege, Gastgewerbe und Arbeitssicherheit 

Drei Handreichungen des Netzwerks „Unternehmen integrieren Flüchtlinge“ unterstützen beim 
Erwerb wichtiger Fachbegriffe in drei wichtigen Berufsfeldern: Pflege, Gastgewerbe und 
Logistik / Produktion. Zu den jeweiligen deutschen Fachbegriffen werden auch Übersetzungen 
auf anderen Sprachen gelistet. 
 

 Pflege 

 Gastronomie, Hotellerie und Touristik 

 Logistik und Produktion 

 
 Faire Integration – Beratungsangebot   

Faire Integration ist ein bundesweites Beratungsangebot zu sozial- und arbeitsrechtlichen 

Fragestellungen für Geflüchtete. In den Beratungsstellen erhalten Personen, die sich bereits 

in Arbeit, Ausbildung oder Praktikum befinden, Rat zu konkreten Fragestellungen. Eine 

Information zu Arbeitsbedingungen ist ebenfalls möglich.  

 

Studien / Handreichungen / Publikationen 

 

 Zuwanderung und Digitalisierung – Wie viel Migration aus Drittstaaten benötigt der 

deutsche Arbeitsmarkt künftig? 

Die Studie der Bertelsmann-Stiftung schildert Szenarien des Zuwanderungsbedarfs bis 2060 
unter Berücksichtigung der Entwicklung der inländischen Erwerbsbeteiligung, der Migration 
aus EU-Staaten sowie des Einflusses der Digitalisierung auf den Arbeitsmarkt.   
 

https://www.fruehehilfen.de/fileadmin/user_upload/fruehehilfen.de/pdf/Publikation-NZFH-Fruehe-Hilfen-fuer-gefluechtete-Familien-Impulse-fuer-Fachkraefte.pdf
https://www.youtube.com/channel/UCapJ8-9opChGjpdVvYFsHKg
https://www.mercator-institut-sprachfoerderung.de/de/publikationen/material-fuer-die-praxis/methodenpool/
https://www.mercator-institut-sprachfoerderung.de/de/publikationen/material-fuer-die-praxis/methodenpool/
https://www.berufs-abc.de/berufsabc/index.php?&lang=de
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/news/woerterbuch-pflege/
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/news/woerterbuch-gastronomie-hotellerie-touristik/
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/newsslider-startseite/gefahrenzeichen-flyer-in-fuenf-sprachen/
https://www.faire-integration.de/de/topic/11.beratungsstellen.html
https://www.bertelsmann-stiftung.de/fileadmin/files/Projekte/Migration_fair_gestalten/IB_Studie_Zuwanderung_und_Digitalisierung_2019.pdf
https://www.bertelsmann-stiftung.de/fileadmin/files/Projekte/Migration_fair_gestalten/IB_Studie_Zuwanderung_und_Digitalisierung_2019.pdf


 Atlas der Migration 

Die Publikation der Rosa Luxemburg Stiftung liefert Daten und Fakten über Menschen in 

Bewegung. Migration hat viele Realitäten und Facetten. Dieser Atlas wirbt für einen 

differenzierten Umgang mit ihr. 

 

 Von individuellen und institutionellen Hürden – Der lange Weg zur  

Arbeitsmarktintegration Geflüchteter 

Aufgrund der Fluchtsituation haben die Menschen individuelle Hürden im Gepäck, zum 

Beispiel mangelnde Sprachkenntnisse oder fehlendes Wissen über den deutschen 

Arbeitsmarkt. In Deutschland angekommen, finden sie dann zusätzliche, institutionelle Hürden 

vor. Der Bericht des Berlin-Instituts zeigt was die Arbeitsmarktintegration von Geflüchteten 

behindert. 

 
Interkulturelles Material 
 

 Basiswörter Arbeitsrecht in 13 Sprachen 

Die Sammlung arbeitsrechtlicher Begriffe macht Arbeitnehmer*innen, deren Muttersprache 

nicht Deutsch ist, das Arbeitsrecht verständlicher.   

 

 Berufekarten für die Berufs- und Migrationsberatung   

Die Berufekarten der Bertelsmann-Stiftung bieten als modulares Bilderbuch der deutschen 

Berufslandschaft einen Überblick über typische berufliche Handlungs- und Tätigkeitsfelder 

übersetzt in acht Sprachen (Englisch, Französisch, Spanisch, Türkisch, Russisch, Tigrinisch, 

Arabisch und Farsi). 

 
Interkulturelle Bildung im Landkreis Dachau 
 

 Sechster Qualifizierungskurs für Kulturdolmetscherinnen und Kulturdolmetscher 

Der sechste Qualifizierungskurs plus sharing empowerment für Kulturdolmetscherinnen und 

Kulturdolmetscher im Dachauer Forum startet am 11.10.2019. Weitere Informationen zu dem 

Projekt finden Sie auf der Seite des Dachauer Forum.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.rosalux.de/fileadmin/rls_uploads/pdfs/sonst_publikationen/atlasdermigration2019_web_190614.pdf
https://www.rosalux.de/fileadmin/rls_uploads/pdfs/sonst_publikationen/atlasdermigration2019_web_190614.pdf
https://www.berlin-institut.org/fileadmin/user_upload/Von_individuellen_u_institutionellen_Huerden/Von_individuellen_u_institutionellen_Huerden_online.pdf
https://www.berlin-institut.org/fileadmin/user_upload/Von_individuellen_u_institutionellen_Huerden/Von_individuellen_u_institutionellen_Huerden_online.pdf
https://www.dgb-bwt.de/arbeitsrecht.php
https://www.dgb-bwt.de/arbeitsrecht.php
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/berufekarten-fuer-die-berufs-und-migrationsberatung/
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/berufekarten-fuer-die-berufs-und-migrationsberatung/
https://www.dachauer-forum.de/projekte/flucht-asyl-und-integration.html


Um den Newsletter abzubestellen oder die Einwilligung zur Speicherung Ihrer E-Mailadresse 
zu widerrufen, schicken Sie bitte eine E-Mail an bildung@lra-dah.bayern.de 
 
Dardan Kolic     Aferdita Pfeifer 
Bildungskoordinator für    Integrationsbeauftragte 
Neuzugewanderte  Projektleitung Interkommunale Vernetzungs- 

plattform für die Integration von Migranten 
Tel.: 08131 / 74-412  Tel: 08131 / 74 1853 
E-Mail: dardan.kolic@lra-dah.bayern.de E-Mail: aferdita.pfeifer@lra-dah.bayern.de 
Internet: www.landratsamt-dachau.de Internet: www.landratsamt-dachau.de 
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